REGULAMIN REKRUTACII
do projektu Erasmus+ nr 2025-1-PL01-KA121-SCH-000324013

w Zespole Szkot Salezjariskich

§1. Informacje ogodlne

1. Regulamin okre$la zasady rekrutacji uczniéw do udziatu w projekcie Erasmus+ realizowanym
przez Zespot Szkot Salezjanskich.

2. Liczba miejsc w projekcie: 9 ucznidw.

3. Planowany termin mobilnosci: 25.10.-31.10.2026

4. Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem zasad réwnego traktowania, przejrzystosci
procedur, niedyskryminacji oraz w duchu wtgczania i réznorodnosci.

§2. Uczestnicy projektu

1. Uczestnikiem/uczestniczka projektu moze zosta¢ uczer/uczennica klas 3 SLO w roku
szkolnym 2026/2027, ktéry/a:

- wyraza wole uczestnictwa w projekcie,

- posiada pisemng zgode opiekundéw prawnych,

- akceptuje postanowienia niniejszego Regulaminu.

2. Dodatkowe punkty w rekrutacji przystugujg uczniom, ktérzy aktywnie zaangazowali sie w
przyjecie oraz opieke nad grupg partnerska z Wioch podczas ich wizyty w szkole w 2024 roku.

3. W procesie rekrutacji uwzglednia sie sytuacje ucznidw z mniejszymi szansami (np.
ekonomicznymi, spotecznymi, zdrowotnymi lub edukacyjnymi), zgodnie z zasadami programu
Erasmus+.

4. Warunkiem udziatu w mobilnosci jest brak przeciwwskazan zdrowotnych do wyjazdu
zagranicznego. Szkota zapewnia wsparcie w ramach zasad wtgczania i réznorodnosci,
adekwatnie do indywidualnych potrzeb uczestnikéw.

5. Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem zasad réwnosci szans, przejrzystosci oraz
rownego dostepu dla wszystkich ucznidow spetniajgcych wymogi formalne.



§3. Komisja rekrutacyjna

1. Dyrektor szkoty powotuje komisje rekrutacyjng, w sktad ktérej wchodza:
- Magdalena Polakowska-Siwek — koordynator projektu,
- Justyna Sliwowska
- Marek Horoszczuk

2. Komisja odpowiada za przeprowadzenie procesu rekrutacji oraz sporzgdzenie listy gtdwnej i
rezerwowej.

84. Procedura rekrutacji

Etap | — zgtoszenie i wstepna kwalifikacja

1. Warunkiem przystgpienia do rekrutacji jest:
- ztozenie formularza zgtoszeniowego w terminie 15.09.2026
- przestanie go na adres: justyna.sliwowska@wodna.edu.pl
- dostarczenie wymaganych zatgcznikow.

2. Formularz zgtoszeniowy dostepny jest na stronie: www.wodna.edu.pl

3. W pierwszym etapie komisja bierze pod uwage:
- opinie nauczyciela jezyka angielskiego w sprawie komunikatywnosci w tym jezyku
-postawe uczniowska i zaangazowanie w zycie szkoty,

- opinie wychowawcy (w formie opisowej, przechowywang w dokumentacji projektowej),
- 0g6lng gotowos¢ ucznia do udziatu w mobilnosci zagraniczne;j.

Pierwszenstwo przystuguje osobom, ktoére nie braty wczesniej udziatu w mobilnosciach
Erasmus.

Komisja bierze tez pod uwage motywacje do udziatu w projekcie.

4. Opinia wychowawcy moze zawierac informacje dotyczace samodzielnosci ucznia,
odpowiedzialnosci, funkcjonowania w grupie, dojrzatosci spotecznej oraz umiejetnosci radzenia
sobie w nowych sytuacjach.

5. Na podstawie analizy zgtoszen komisja kwalifikuje kandydatéw do drugiego etapu.

Etap Il — rozmowa kwalifikacyjna

1. Kandydaci zaproszeni do drugiego etapu uczestniczg w rozmowie kwalifikacyjnej w jezyku
angielskim.



2. Rozmowa obejmuje:
- autoprezentacje,
- przedstawienie motywacji do udziatu w projekcie,
- odpowiedzi na pytania komisji.

3. Rozmowa oceniana jest maksymalnie na 10 punktéw wedtug nastepujacych kryteridw:
- komunikatywnos¢ i ptynno$é wypowiedzi — 0-3 pkt
- poprawnosc jezykowa — 0—1 pkt
- motywacja i Swiadomos¢ celu udziatu w projekcie — 0—-3 pkt
- dojrzatosc i gotowosé do samodzielnego funkcjonowania podczas mobilnosci — 0-3 pkt
- dodatkowe punkty mozna otrzymacd za zaangazaowanie w pobyt uczniéw ze szkoty
partnerskiej w roku 2024 - 0-3 pkt

4. Przez ,,dojrzatos¢ i gotowos¢ do samodzielnego funkcjonowania” komisja rozumie w
szczegoblnosci:
- odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania,
- umiejetnosé przestrzegania zasad i reagowania na polecenia opiekundw,
- samodzielno$¢ w organizowaniu podstawowych spraw (czas, dokumenty, punktualnosg),
- umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach nowych lub stresujacych,
- kulture osobistg oraz umiejetnosc funkcjonowania w grupie miedzynarodowej.

5. Komisja zastrzega sobie mozliwo$¢ pominiecia Il etapu, o ile w pierwszym zostanie wytoniona
lista zasadnicza i rezerwowa.

§5. Wyniki rekrutacji

1. Ostateczna lista uczestnikow ustalana jest na podstawie:
- analizy dokumentéw z etapu |,
- wyniku rozmowy kwalifikacyjnej (jesli taka sie odbedzie),
- oceny predyspozycji ucznia do udziatu w mobilnosci zagranicznej.

2. Ocena predyspozycji kandydata obejmuje analize jego gotowosci psychicznej, spotecznej i
organizacyjnej do funkcjonowania poza srodowiskiem domowym, w warunkach

miedzynarodowych.

3. Komisja moze nie zakwalifikowaé kandydata, jezeli uzna, ze aktualny poziom dojrzatosci lub
samodzielnosci nie gwarantuje bezpiecznego i odpowiedzialnego udziatu w mobilnosci.

4. Komisja sporzadza liste gtéwng oraz liste rezerwowsa.



§6. Procedura odwotawcza

1. Uczen lub jego opiekun prawny ma prawo ztozy¢ pisemne odwotanie od wynikdw rekrutacji
w terminie 3 dni roboczych od ogtoszenia listy uczestnikow.

2. Odwotanie rozpatruje Dyrektor szkoty w terminie 5 dni roboczych.

3. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

§7. Obowiazki uczestnika projektu

Zakwalifikowany uczestnik zobowigzany jest do:

- udziatu w zajeciach przygotowawczych,

- aktywnego uczestnictwa w mobilnosci,

- udziatu w dziataniach ewaluacyjnych,

- udziatu w dziataniach upowszechniajgcych rezultaty projektu po powrocie.

Rezygnacja z udziatu w projekcie po zakwalifikowaniu wymaga pisemnego uzasadnienia.



Informacja dla Rodzicow
Szanowni Panstwo,

rozpoczynamy rekrutacje uczniéw do udziatu w projekcie Erasmus+. Jest to forma edukac;ji
umozliwiajgca mtodziezy rozwdj jezykowy, spoteczny oraz osobisty w Srodowisku
miedzynarodowym.

Mobilno$¢ w ramach programu Erasmus+ nie jest wycieczkg szkolng, lecz projektem
edukacyjnym wymagajgcym odpowiedzialnosci, samodzielnosci oraz gotowosci do
reprezentowania szkoty za granica.

W procesie rekrutacji bierzemy pod uwage nie tylko umiejetnosci jezykowe, ale rowniez:
- motywacje ucznia i Swiadomos¢ celu udziatu w projekcie,

- dojrzatosc¢ oraz gotowos¢ do funkcjonowania poza srodowiskiem domowym,

- umiejetnos¢ wspdtpracy w grupie i przestrzegania zasad.

Projekt realizowany jest w duchu rdwnosci szans i wtgczania. Pierwszenstwo w rekrutacji maja
uczniowie, ktdrzy dotychczas nie uczestniczyli w mobilnosciach Erasmus+, tak aby dostep do
projektu miatfa jak najszersza grupa uczniéw.

W przypadku pytan pozostajemy do Panstwa dyspozycji.

Z wyrazami szacunku,
Koordynator projektu Erasmus+



	w Zespole Szkół Salezjańskich
	Informacja dla Rodziców

