Zespot Szkot Salezjanskich w Lodzi

Plan pracy szkoty

2025/2026



Zatacznik nr 1/24/25
do uchwaty nr 1/24/25
Rady Pedagogicznej z dnia 28.08.2024 r.

w sprawie zatwierdzenia planu pracy szkoty i kalendarium na rok szkolny 2024/2025

Podstawa prawna:

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe — art. 70 ust. 1 pkt 1, art. 80 ust. 2 pkt
4, art. 82 ust. 2;
e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan

wobec szkoét i placowek;

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w

sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2002 r., Nr 46, poz. 432, z p6zn. zm.).

Plan pracy szkoty oraz kalendarium zostaty opracowane w oparciu o:
1. Kierunki polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2025/2026.

a.

Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie do
nauczania przedmiotéw przyrodniczych i Scistych oraz poprzez rozwijanie
umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogélnym.

Szkota miejscem edukacji obywatelskiej - ksztattowanie postaw
patriotycznych, spotecznych i obywatelskich, odpowiedzialnosci za region i
ojczyzne, dbatosci o bezpieczenstwo wtasne i innych.

Promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztattowanie postaw i zachowan
prozdrowotnych. Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.

. Profilaktyka przemocy réwiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy,

wsparcie w kryzysach psychicznych.

Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania sie w sieci. Rozwijanie
umiejetnosci krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie. Poprawne
metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w
szczegdblnosci opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej.

Promocja ksztatcenia zawodowego w szkotach podstawowych orazw
srodowisku pracodawcow. Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.
Wspieranie aktywnosci poznawczej i poczucia sprawczos$ci ucznia poprzez
promowanie oceniania ksztattujgcego i metod aktywizujacych w dydaktyce.

2. Zadaniarealizowane w ramach nadzoru pedagogicznego przez Lddzkiego Kuratora

Oswiaty w zakresie kontroli

a.

Zapewnianie uczniom jednego gorgcego positku w ciggu dnia i stwarzanie im
mozliwosci jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

b. Zapewnienie aktywnosci fizycznej uczniom w ramach zaje¢ wychowania

fizycznego.



3. Whnioski i zalecenia wynikajgce z nadzoru dyrektora szkoty, dziatalnos$ci zespotow

przedmiotowych, wychowawcoéw, specjalistow, organdw szkoty, innych za rok szkolny
2024/2025 aw szczegoélnosci:

a.

Utrzymac realizacje dziatan zwigzanych z promowaniem zdrowego stylu zycia i
aktywnosci ruchowej, a takze systematycznie je wzbogacad.

Kontynuowac¢ edukacje cyfrowg uczniéw w ramach réznych przedmiotow oraz
godzin wychowawczych, ze szczegélnym uwzglednieniem netykiety,
cyberprzemocy i ochrony prywatnosci.

Rozszerzac¢ dostep do tutoringu w klasach mtodszych oraz zwiekszac liczbe
przeszkolonych tutoréw, szczegélnie w SSP.

Podja¢ dziatania w celu reaktywacji systematycznej dziatalnosci SALOS-u w
wymiarze wychowawczym i duszpasterskim; wzmocnic¢ dziatania Zarzadu
Stowarzyszenia.

. Wspieraé nauczycieli WF w dalszym rozwijaniu oferty sportowej oraz

umozliwia¢ im wspoétprace z SALOS jako partnerem w dziataniach.

Rozszerzy¢ praktyke sejmikow uczniowskich jako statego elementu demokraciji
szkolnej i konsultacji z uczniami.

Utrzymac kontakt z zewnetrznymi organizacjami wspierajacymi rozwaj
kompetencji obywatelskich mtodziezy; wspiera¢ rozwdj kota debat.

. W dalszym ciggu ksztattowac¢ swiadomos¢ prawng i cyfrowg uczniow w

kontekscie odpowiedzialnosci za tresci publikowane w sieci.
Zaproponowac cykl szkolen/warsztatow dla nauczycieli nt. wyzwan edukac;ji
jednorodne;j.

4. Whnioskéw wynikajgcych z dziatalnosci zespotéw nauczycielskich oraz wnioskéw

6.

ustalonych przez nauczycieli specjalistow.

Uchwaty sejmu o patronach, ktérymi beda: ks. prof. J6zef Tischner, Maria

Pawlikowska-Jasnorzewska, Wtadystaw Stanistaw Reymont, Wojciech Jerzy Has,

Stefan Zeromski, Antoni Stonimski, Olga Boznanska, Kazimierz Sosnkowski,

Franciszek Duszenko, Bolestaw Chrobry, Mieszko Il oraz bohaterowie z Katynia,

Charkowa i Miednoje.

Wiagzanke Przetozonego Generalnego Salezjanow: ,Zakotwiczeni w nadziei,

pielgrzymujgcy z mtodziezg”.

Plan pracy szkoty jest spéjny z programem wychowawczo-profilaktycznym i planem

nadzoru pedagogicznego. Zadania, sposoby realizacji, terminy i osoby

odpowiedzialne za okreslone zadania i kierunki dziatan przedstawia ponizsza tabela

i Kalendarium szkoty:



Plan pracy szkoty

Obszar 1. Organizacja nauczania
Zadania - sposob realizacji

Omowienie na godzinach wychowawczych i
zebraniach
zrodzicami zasad oceniania zachowania.

Zapoznanie uczniéw na pierwszych lekcjach danego
przedmiotu z zasadami oceniania i wymaganiami
edukacyjnymi.

Realizacja wnioskdw z analizy wynikéw testéw
diagnostycznych.

Realizacja wnioskdéw z nadzoru pedagogicznego
podsumowujacego prace szkoty za rok szkolny
2024/2025.

Realizacja podstawy programowej.

Doskonalenie wtasnych umiejetnosci dydaktycznych i
podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

Wdrazanie metod aktywizujacych proces nauczania.

Przygotowanie warsztatu pracy, dbatos¢ o pomoce
dydaktyczno -wychowawcze i sprzet szkolny.

Organizacja pracy zespotow przedmiotowych.

Organizacja pracy zespotow ds. pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

Diagnozowanie mozliwosci i potrzeb edukacyjnych
ucznioéw.

Osoba
odpowiedzialna

wychowawcy
klas

nauczyciele
przedmiotéow

nauczyciele
przedmiotéw

Wwszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

dyrektor szkoty
przewodniczacy
zespotow

dyrektor szkoty
przewodniczacy
zespotow

wychowawcy,
nauczyciele
przedmiotéw

Termin
realizacji

wrzesien

wrzesien

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok

szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny



Wspotpraca z psychologiem, pedagogiem,
pedagogiem specjalnym, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi i rodzicamiw celu
rozpoznania indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniéw

Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien
uczniow przez indywidualizowanie stawianych im
zadan oraz przygotowanie do udziatu w konkursach
wewnatrzszkolnych i pozaszkolnych

Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych

Organizacja konkurséw szkolnych,
miedzyszkolnych.

Praca z uczniami majgcymi trudnosci w nauce.

Systematycznosc¢ oceniania ucznia z uwzglednieniem

jawnosci, uzasadnienia, obiektywnosci oceny.
Wdrazanie elementéw oceniania ksztattujgcego.
Aktywne i nowoczesne metody nauczania
wykorzystywane w codziennej pracy dydaktycznej.

Modyfikowanie systemow motywujacych ucznidow do

nauki.

Ksztattowanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci

za wtasny rozwo;.

Badanie i analiza wynikéw nauczania.

Kontrola systematycznego i zgodnego z prawem
oceniania ucznidw przez nauczycieli.

Obserwacje lekciji.

Obszar 2. Proces wychowawczy

Zadania - sposab realizacji

wszyscy
nauczyciele,
specjalisci

Wwszyscy
nauczyciele

dyrektor
nauczyciele
przedmiotéw

nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

dyrektor szkoty
nauczyciele

dyrektor szkoty

dyrektor szkoty

Osoba
odpowiedzialna

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

wedtug planu
nadzoru

wedtug planu
nadzoru

wedtug
harmonogramu

Termin
realizacji



Aktualizacja oraz realizowanie programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Zapoznanie uczniéw z regulaminami obowigzujgcymiw
szkole.

Planowanie wspolnie z uczniami i rodzicami tematyki
godzin wychowawczych. Uwzglednienie tematyki
zwigzanej z nauka udzielania pierwszej pomocy.
Organizacja zaje¢ praktycznych.

Wyrabianie nawykow kulturowych — zwracanie uwagi
na kulture jezyka, uczenie zasad savoir-vivre'u.

Diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow.

Organizacja uroczystosci i imprez kulturalnych,
artystycznych oraz wycieczek.

Podejmowanie dziatan sprzyjajgcych integraciji
uczniow.

Zespot PPP

wszyscy
nauczyciele

wychowawcy
klas,

opiekun
samorzadu
uczniowskiego,
nauczyciel
bibliotekarz

wychowawcy
klas

WSzyscy
nauczyciele,

rodzice

WSzyscy
nauczyciele,

pedagog,
psycholog

wszyscy
nauczyciele

wychowawcy,

rodzice, opiekun

samorzadu
uczniowskiego

wychowawcy
klas, pedagog,
pedagog

caty rok
szkolny

do 30
wrzesnia,
i na biezgco

do 15
wrzesnia,

co najmniej 5
godzin w roku
szkolnym, w
tym 2 godziny
zajec
praktycznych

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny,

wg
kalendarium
szkoty

caty rok
szkolny



Wspbtpraca wychowawcow z rodzicami dzieci,
z pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi.

Doskonalenie pracy samorzgdu uczniowskiego.
Ksztattowanie postaw spotecznych.

Ksztattowanie wzorcow bezpiecznych zachowan i
postaw prospotecznych ucznidéw w szkole i poza nig.

Ksztattowanie tozsamosci patriotycznej, regionalnej i
funkcjonowanie w srodowisku lokalnym.

Podejmowanie dziatan rozwijajacych kompetencje
czytelnicze ucznidéw.

Dbatos¢ o ogbélng sprawnosc fizyczng i zdrowie
ucznidow. Ochrona i promocja zdrowia.

Wspobtpraca z policja, strazg miejska i innymi

instytucjami wspierajacymi ucznia i szkole w realizacji

programu wychowawczo-profilaktycznego.

Realizacja programoéw promujgcych zdrowe
odzywianie, zdrowy styl zycia.

specjalny,
psycholog

wychowawcy
klas

opiekun
samorzadu

wszyscy
nauczyciele

nauczyciele,

w szczegolnosci
nauczyciele
jezyka polskiego,
historii

bibliotekarz,

nauczyciele
jezyka polskiego,
nauczyciele
edukacji
wczeshoszkolnej,
wychowawcy
Swietlicy

pielegniarka
szkolna,
nauczyciele
wychowania
fizycznego

i biologii

pedagog,
wychowawcy
klas

nauczyciele
biologii, edukaciji
wczesnoszkolne,
wychowawcy
sSwietlicy

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny



Rozwijanie kultury fizycznej, turystyki i rekreaciji.

Zachecanie uczniéw do dziatan w ramach wolontariatu
na rzecz lokalnego srodowiska spotecznego,
przyrodniczego.

Obszar 3. Opieka w szkole

Zadania - sposob realizacji

Opieka nad dzieémi w zakresie bezpieczenstwa i
ochrony zdrowia.

Zapoznanie uczniow z regulaminami BHP pracowni
szkolnych.

Dbatos¢ o higiene pracy umystowej ucznia.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Objecie opieka swietlicy wszystkich dzieci
potrzebujacych.

nauczyciele
wychowania
fizycznego,
techniki,

wychowawcy
klas

opiekun
szkolnego kota
wolontariatu,
opiekun
samorzadu
uczniowskiego

Osoba
odpowiedzialna

dyrektor szkoty,

wszyscy
pracownicy
szkoty

nauczyciele
fizyki, chemii,
techniki,
wychowania
fizycznego

dyrektor szkoty,
Zespot PPP,

nauczyciele
dyrektor,
wychowawecy,
specijalisci

wychowawcy
klas,
wychowawcy
sSwietlicy

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

Termin
realizacji

caty rok
szkolny

pierwsze
zajecia we
wrzesniu

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny



Organizacja pomocy materialnej dla ucznidéw.

Obszar 4. Wspétpraca z rodzicami

Zadania - sposob realizacji

Kontakty z rodzicami - prowadzenie zebran i
konsultacji z rodzicami, poradnictwo dla rodzicéw.

Wspdtpraca z rodzicami przy opracowaniu planu
wychowawczo-profilaktycznego i innych
dokumentow szkoty.

Zapewnienie mozliwosci zapoznania sie rodzicow
z najwazniejszymi dokumentami regulujgcymi prace
szkoty.

Organizowanie i prowadzenie zebran rady rodzicéw.
Wspotpraca rodzicow w przygotowaniu imprez

okolicznosciowych.

Zapraszanie rodzicow do udziatu w zajeciach
otwartych.

Organizowanie we wspdtpracy z instytucjami
wspierajgcymi szkote, prelekcji i spotkan
informacyjnych dla rodzicéw.

Obszar 5. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym

Zadania -sposoéb realizacji
Wspotpraca z placéwkami i instytucjami kulturalno-
oswiatowymi.

Organizowanie i wspotuczestniczenie w
uroczystosciach i imprezach srodowiskowych.

Zespot PPP,
wychowawcy

Osoba
odpowiedzialna

wychowawcy

klas, nauczyciele

przedmiotow,
specijalisci

rada rodzicow

dyrektor szkoty

wychowawcy

przewodniczacy
rady rodzicéw

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

Zespot PPP,

inni specjalisci

Osoba

odpowiedzialna

wszyscy
nauczyciele

wszyscy
nauczyciele

wg potrzeb

Termin
realizacji

wg
harmonogramu
zebran,

wg potrzeb

wg potrzeb

wg potrzeb

wg
harmonogramu

caty rok

wg
harmonogramu

wg potrzeb

Termin
realizacji

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny



Dziatania szkoty na rzecz srodowiska lokalnego.

Obszar 6. Organizacja i zarzgdzanie

Zadania - sposob realizacji

Przeprowadzanie przegladéw BHP.

Przydziat obowigzkéw stuzbowych wszystkim
pracownikom.

Opracowanie rocznego planu pracy szkoty.

Modyfikacja programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty.

Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego.

Opracowanie plandw pracy dydaktycznej i
wychowawcze;.

Zapoznawanie rady pedagogicznej ze zmianami w
prawie oswiatowym.

Whioski i wyniki z nadzoru pedagogicznego.

Doskonalenie nauczycieli zgodnie z planem WDN
realizowanym w ramach rad pedagogicznych oraz
harmonogramem szkolen zewnetrznych.
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wychowawcy
klas,
wychowawcy

Swietlicy

Osoba
odpowiedzialna

dyrektor szkoty,
specjalista ds.
BHP

dyrektor szkoty

wicedyrektor,

rada
pedagogiczna

rada
pedagogiczna,

dyrektor,
wicedyrektor,
kierownik
Swietlicy

przewodniczacy
zespotow

dyrektor szkoty,

dyrektor szkoty

dyrektor,

caty rok
szkolny

Termin
realizacji

wg

harmonogramu

do konica
sierpnia

do 1 wrzesnia

do 30 wrzesnia

do 15 wrzesnia

do 20 wrzesnia

do 15
wrzesnia,
na biezaco

dwa razy
w roku

(styczen,
czerwiec)

caty rok
szkolny



Awans zawodowy nauczycieli i ocean ich pracy.

Promocja szkoty w srodowisku lokalnym.

Monitorowanie waznosci badan lekarskich
pracownikow.

Stosowanie procedur postepowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia.

Prowadzenie remontéw i konserwacji obiektu
szkolnego zgodnie
z potrzebami i planem remontéw.

Wzbogacanie bazy szkoty.

Obszar 6. Organizacja pracy biblioteki

Zadania - sposab realizacji

1. Udostepnianie podrecznikéw.

2. Praca z czytelnikiem.

3. Dziatalnos$é informacyjna i promocja biblioteki.

4. Rozliczeniuczniéw SSP z wypozyczonych
podrecznikéw.

Obszar 7. Praca samorzgdu uczniowskiego
Zadania - sposab realizacji

1. Organizacja wyboréw do SU i wyboru opiekuna
SuU
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Dyrektor
wicedyrektorzy

wszyscy
nauczyciele

dyrektor,
specjalista ds.
kadr

Wwszyscy
nauczyciele

dyrektor,

dyrektor

Osoba

odpowiedzialna

nauczyciel
bibliotekarz

nauczyciel
bibliotekarz

nauczyciel
bibliotekarz

nauczyciel
bibliotekarz

Osoba

odpowiedzialna

Dyrekcja,
opiekun SU

caty rok
szkolny

caty rok
szkolny

na biezaco

caty rok
szkolny

w zaleznosci od
mozliwosci i
potrzeb

caty rok
szkolny

Termin
realizacji

wrzesien
caty rok
szkolny
caty rok

szkolny

czerwiec

Termin
realizacji

wrzesien,
pazdziernik



2. Opracowanie kalendarium dziatan SU

3. Dziatalnos$é kulturalna i sportowa.

Opiekun SU
Opiekun SU

Cztonkowie SU

4. Wolontariatiwspotpraca z innymi instytucjami |

organizacjami.

Obszar 8. Swietlica szkolna
Zadania - sposob realizacji

1. Organizacja zaje¢ opiekunczo-
wychowawczych.

2. Prowadzenie zajec rozwijajacych
zainteresowania ucznioéw.

3. Zapewnienie opieki dzieciom oczekujgcym na
zajecia dodatkowe.

4. Wspoétpraca z rodzicami w zakresie organizacji
zajec swietlicowych.

5. Organizacja wycieczek i spacerow
edukacyjnych.

7. Monitorowanie potrzeb uczniéw
uczeszczajgcych do swietlicy i dostosowywanie
oferty zajec.

Podstawa prawna

Opiekun SU

Osoba
odpowiedzialna
Dyrektor
Wychowawcy
Swietlicy
Wychowawcy
Swietlicy
Wychowawcy
Swietlicy
Dyrektor
Wychowawcy
Swietlicy
Wychowawcy
Swietlicy
Dyrektor

Wychowawcy
Swietlicy

pazdziernik

wg
kalendarium

wg
kalendarium

Termin
realizacji

do 30
wrzesnia

Wg
harmonogram
u

Caty rok
szkolny

Caty rok
szkolny

Wg
harmonogram
u

Caty rok
szkolny

1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe - art. 70 ust. 1 pkt 1, art. 80 ust. 2 pkt 4, art. 82 ust. 2.
2. Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowejz 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec szkét i placowek.
3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego
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https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_70_u_1_p_1_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy-szkoly-inne-zagadnienia/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2017-r.-poz.-59-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_4_o_0_a_80_u_2_p_4_l_0_i_0
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