PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIANA ZAJECIACH JEZYKA OBCEGO

PODRECZNIKI I ZESZYTY
e Podrecznik, zeszyt ¢wiczen
-uczen zobowigzany jest posiadac je na kazdej lekg;ji
-uczen ma mozliwos¢ pozostawienia ksigzek w szafce szkolnej, jezeli nauczyciel nie zada pracy domowej lub
nie bedg wymagane do pracy na zajeciach (nauczyciel poinformuje o tym wczesniej)
e Zeszyt przedmiotowy
- podpisany na pierwszej stronie (nazwa przedmiotu, imie i nazwisko ucznia, klasa, nazwisko prowadzacego
zajecia, dotyczy SSP)
- na ostatniej stronie - tabela nieprzygotowan (z wpisang datg nieprzygotowania, podpisem nauczyciela i
ucznia)
- zeszyt jest systematycznie prowadzony przez ucznia, w razie nieobecnosci uzupetniony
- prace domowe (jesli nie zadane w zeszycie ¢wiczen) musza byc¢ zapisane w zeszycie
- nauczyciel ma prawo do sprawdzenia i oceny zeszytu

PRACA NA LEKCJI
e uczen aktywnie uczestniczy w lekg;ji
zgtasza odpowiedz poprzez podniesienie reki
uczen stara sie mowi¢ w jezyku obcym
e uczen nie przerywa innym, nie krzyczy, zachowuje szacunek w stosunku do innych

SYSTEM OCENIANIA
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania wewnatrzszkolnego
Uczen zdobywa oceny na podstawie:

e PRACKONTROLNYCH:

- kartkowki —do 15min., sprawdzaja przygotowanie ucznia do lekcji, moga by¢ zapowiedziane, obejmuja
zakres trzech ostatnich lekcji lub zadang prace domowa, moga sprawdzac wiedze leksykalng i
gramatyczng, moga odbywac sie na kazdej lekcji, kartkdwka powinna by¢ sprawdzona i oceniona w ciggu 1
tygodnia, niewywigzanie sie przez nauczyciela z terminu sprawdzenia kartkowki skutkuje mozliwoscia
podjecia przez ucznia decyzji o wstawieniu oceny, waga 1

- sprawdziany - do 20 min., zapowiadane, obejmujace konkretne zagadnienie leksykalno-gramatyczne,
sprawdzone w ciggu 3 tygodni, waga 2

- prace klasowe - 45 min, przeprowadzone w terminie uzgodnionym pomiedzy uczniami a prowadzgcym
nie pdzniej niz 1 tydzien przed ich realizacja, sprawdzone w ciggu 3 tygodni, waga 2

e ODPOWIEDZI USTNYCH - wypowiedzi ustne obejmujgce materiat nauczania jednej, dwoch lub trzech
ostatnich lekcji, wypowiedzi ustne obejmujace materiat nauczania jednego lub wiecej dziatéw
programowych, zapowiadane wedtug zasad ustalonych dla sprawdzianéw pisemnych, waga 2

e ZADAN DOMOWYCH - praca pisemna lub ustna wypowiedz, waga 1
e AKTYWNOSCI NA LEKCJI, waga 1. Za aktywne zaangazowanie w proces nauczania uczen zdobywa ,,+".

Nauczyciel prowadzacy zajecia okresla ilos¢ ,plusow” koniecznych do zebrania, aby uzyska¢ ocene
celujaca.”Plusy” niewymienione na ocene, przechodzg na kolejny semestr biezacego roku szkolnego.



e PRACDODATKOWYCH - projekt, prezentacja, udziat w konkursach (przejscie do wyzszego etapu),
lektura, waga 1. Przy ocenie projektu/prezentacji brane sg pod uwage: wspotpraca w grupie (jesli projekt
zaktada prace grupowa), sposéb prezentacji, zrozumienie przez odbiorcéw (adekwatny jezyk),
pomystowos¢ i estetyka wykonania. W celu zweryfikowania samodzielnego wykonania pracy nauczyciel
moze sprawdzi¢ znajomosc tresci zawartej w projekcie, znajomosc¢ stownictwa oraz struktur gramatyczno-
leksykalnych.

e CWICZEN | ZADAN wykonanych na lekcji, waga 1
¢ DYKTANDA, waga1

NAUCZYCIEL NIE PRZEKEADA SPRAWDZIANOW | PRAC KLASOWYCH. W uzasadnionych przypadkach
moga zostac przetozone na najblizszy mozliwy termin, bez wzgledu na inne zapowiedziane w tym terminie
prace kontrolne

NIEPRZYGOTOWANIA:

- uczen ma prawo do dwoch nieprzygotowan w semestrze

- nieprzygotowania dotyczg braku pracy domowej, nieprzygotowania do ewentualnej kartkowki

- nieprzygotowania nie dotycza braku przygotowania do zapowiedzianego sprawdzianu, kartkowki lub
dtugoterminowej pracy domowej

- nieprzygotowania zgtaszane sg niezwtocznie po wejsciu do klasy, wpisane do dziennika z aktualng data
- niewykorzystane nieprzygotowania nie przechodzg na nastepny semestr

- usprawiedliwiona nieobecnos¢ dtuzsza niz jeden tydzien pozwala na napisanie pracy kontrolnej w terminie
ustalonym przez nauczyciela.

- uczen nieobecny jedynie w dniu pisemnej pracy kontrolnej moze zosta¢ poproszony o jej napisanie na
najblizszych zajeciach

POPRAWA OCENY:
- uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny z pisemnych prac kontrolnych, z wytaczeniem kartkdwek
(dotyczy ocen: ndst, dop. dost) w nieprzekraczalnym terminie ustalonym przez nauczyciela. Poprawiona
ocena (z wytgczeniem oceny niedostatecznej) zostaje zapisana w dzienniku.
- nieusprawiedliwiona nieobecnosc na poprawie skutkuje oceng niedostateczng
- podwyzszenie oceny semestralnej lub rocznej moze mie¢ miejsce jedynie, gdy:

e Srednia wazona ocen wynosi 0,6-0,74

e uczen zaliczyt co najmniej 80% odpowiedzi ustnych i sprawdziandw pisemnych

e uczen jest zawsze przygotowany do lekcji, posiada podrecznik i zeszyt, odrabia prace domowe

e uczen bierze aktywny udziat w lekcjach (rowniez on-line), nie przeszkadza w prowadzeniu zajec

-jezeli uczen osiggnat Srednig wyzszga niz 0,74 ocena zostaje podwyzszona o jeden stopien
OCENIANIE:

Ocenianie moze odbywac sie w jeden z nastepujgcych sposobdw:
1. Wiedze i prace ucznia na lekcji ocenia sie zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania
zapisanym w Statucie szkoty. (Dotyczy Liceum oraz SSP klasy 4-8).
Stosuje sie nastepujaca skale ocen:

96% - 100% = celujacy
90% - 95% = bardzo dobry



75% - 89% = dobry

53% - 74% = dostateczny
41% - 52% = dopuszczajacy
0% - 40% = niedostateczny

Skrajne punkty procentowe rozszerza sie o "plus" (+) z wytaczeniem oceny niedostatecznej. Kryteria te
dotycza prac trwajacych jedng jednostke lekcyjng oraz sprawdziandw.

Niesamodzielna praca ucznia skutkuje otrzymaniem oceny niedostatecznej bez mozliwosci poprawy.
2. Wiedze i prace ucznia na lekcji mozna oceniac stosujac skale punktows, przedstawiong uczniom w
pierwszym tygodniu zaje¢ edukacyjnych nowego roku szkolnego (zgodnie ze Statutem szkoty).

Szczegotowe zasady oceniania punktowego zawarte s3 w osobnym dokumencie.

Ocena koncowo roczna wystawiana jest na podstawie ocen czastkowych (lub zdobytych punktdw) uzyskanych
W 2 semestrze oraz oceny srédrocznej petne;.

Dla ucznidéw z opiniami i orzeczeniami poradni psychologiczno-pedagogicznej stosuje sie odrebne wymagania
zgodnie z indywidualnymi zaleceniami wyszczegolnionymi w opinii lub orzeczeniu.



